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 东南大学吴健雄学院文件  
 

 

吴健雄学院〔2019〕14 号 

                             

 

 
关于筹备召开吴健雄学院第十四次学代会暨
第十五届学生联合会主席团竞选大会的通知 

 
学院团委、学生会各部门、各年级：  

为深入推进吴健雄学院管理改革示范基地建设，规范学院基

层团组织和学生自治组织建设，深化学院学生联合会改革，完善

学生联合会组织自我教育、自我管理、自我服务、自我监督职能，

经研究决定召开吴健雄学院第十四次学生代表大会，并选举产生

第十五届学生联合会主席团。现将有关事项通知如下： 

一、会议时间 

2019 年 6月 9日（星期日）18:30-20:30 
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二、筹备工作安排 

（一）以学生联合会第十四届主席团为核心，组织部牵头做

好大会统筹、通知发放、信息搜集整理等各项会务工作。 

1、确定大会议程，整理、发放大会所需各项文档材料； 

2、收集各单位代表、候选人相关信息，并认真考察，做好

初选工作； 

3、对大会工作人员进行提前培训和分工，保障大会的顺利

进行。 

（二）各部门、各班级积极做好学代会宣传动员和代表推选

工作。 

1、各单位做好本次学代会的宣传动员工作，务必确保每位

同学了解大会的性质和意义所在，积极参与到提案和意见反馈环

节中； 

2、各班级根据代表资格审查要求，初步酝酿参会代表人选，

填写并提交《各班学生代表汇总表》。 

（三）做好团委、学生联合会主要干部的推荐和自荐工作 

1、学生联合会主席团候选人可通过学生个人自荐、班级或

部门推荐、学院团委提名等方式产生，候选人经大会公开竞选、

民主投票选举，产生主席团。主席团以外各部门干部按照《吴健

雄学院团委、学生联合会学生干部产生办法》产生。 

2、请学院团委、学生联合会各部门、各班级积极推荐有能

力、有担当、有责任的同学作为学生干部候选人； 
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3、凡对学院共青团、学生组织工作有热情、有想法，有能

力承担相关工作的同学均可自荐参选学院团委、学生联合会学生

干部； 

4、无论推荐或自荐候选人，均应认真思考对相关部门发展

的意见和建议，填写、提交学生联合会统一发放的《团委、学生

联合会骨干成员自荐表》。 

    （四）做好学生联合会提案征集工作 

1、各单位组织讨论学生联合会等学生组织现存在的问题及

改进方法； 

2、请学生干部候选人、各班代表认真填写《学生代表提案

意见书》。 

三、材料提交方式与截止日期 

1、参与竞选主席团的同学请于 5月 22日（周三）之前将《团

委、学生联合会骨干成员自荐表》《学生代表提案意见书》和自荐

材料发至组织部公邮：wjxxyzzb@sina.com， 自荐材料包括：生

活照 1张，自我简介（不多于 200 字）以及竞选口号，邮件标题：

【主席团竞选】+姓名；同时需在 5月 29日（周三）之前提交个

人竞选演讲 ppt 等相关材料。 

2、参与自荐各部门部长或副部长的同学请于 5月 22日前将

《团委、学生联合会骨干成员自荐表》《学生代表提案意见书》提

交至组织部公邮：wjxxyzzb@sina.com，邮件标题：【部长/副部长

自荐】+姓名。 

mailto:wjxxyzzb@sina.com
mailto:wixmishuchu@163.com，资料包括：生活照，自我简介（不多于200
mailto:wixmishuchu@163.com，资料包括：生活照，自我简介（不多于200
mailto:wjxxyzzb@sina.com
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3、以班级为单位汇总《学生代表提案意见书》，于 5 月 22

日前交至组织部公邮：wjxxyzzb@sina.com，邮件标题：【提案】+

班号；同时以班级为单位提交《各班学生代表汇总表》，于 5 月

29日前交至组织部公邮：wjxxyzzb@sina.com，邮件标题：【代表

汇总表】+班号 

 

 

附件 1：《团委、学生联合会骨干成员（主席团、各部长、副

部长）自荐表》 

附件 2：《各班学生代表汇总表》 

附件 3：《学生代表提案意见书》 
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附： 

一、吴健雄学院团委、学生联合会部门设置框架（拟） 

吴健雄学院团委组织框架 

 团委书记 

团委书记 

团委学生副书记 

（学生联合会主席兼任） 

1 团委组织部 干部职位 3 

2 团委宣传部 干部职位 3 

吴健雄学院学生联合会组织框架 

 主席团 

学生联合会主席 

学生联合会副主席 

学生联合会副主席 

1 秘书处 干部职位 3 

2 宣传部 干部职位 3 

3 文化部 干部职位 3 

4 体育部 干部职位 3 

5 志工部 干部职位 3 

6 心理健康部 干部职位 3 

7 科创协会 干部职位 3-4 

8 辩论队等兴趣团体 
自拟 

（仅认定队长为干部职位） 
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二、学生代表资格及条件 

1、忠于祖国，拥护中国共产党的领导，坚持四项基本原则； 

2、必须是吴健雄学院在籍学生； 

3、自觉遵守校规校纪，品行优良，无违纪违规行为； 

4、积极参加学校组织的各项活动，乐于服务，为广大学生

所信任； 

5、在各类组织、社团或班级中担任重要社会职务的同学优

先，党员优先。 

三、学生代表名额分配 

1、17、18 级学生代表以班为单位推荐产生，人数不低于班

级总人数 60%。 

2、16 级学生代表人数不低于班级总人数 30%。 

3、大会邀请毕业班学生代表列席会议。 
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附件 1： 

吴健雄学院团委、学生联合会骨干成员自荐表 

姓  名  性  别  出生年月  

学  号  宿  舍  联系电话  

特  长  爱  好  

现任职务  

自荐职务  

自荐职务

和理由简

述 

 

对当前团

委、学生

联合会工

作的认识

和想法 
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注： 

1、现任职务包括在班级、团支部、学生社团、学生会等各处

担任职务，不限于学院内部职务； 

2、自荐职务包括学生联合会主席团成员（将参加大会竞选），

竞选主席团者自荐职务统一填写“主席团”。团委、学生联合会各

部门部长、副部长请具体填写部门。可同时自荐多个职务，但需

分别注明理由和意愿顺序； 

3、对学院团委、学生联合会工作的想法如字数不够可另附

页。 

4、该表提交方式与截止日期见通知。 

5、自荐材料是学院团委考察学生干部的重要依据，请确保

真实可靠，认真填写。 
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附件 2： 

各班代表汇总表 

班级编号：            

序号 姓名 学号 性别 现任职务 签到 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      
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注： 

1、17、18 级学生代表以班为单位民主推荐产生，人数不低

于班级人数 60%。16 级学生代表人数不低于班级总人数 30%。 

2、各年级班长、团支书，团委、学生联合会主要学生干部，

未被推选为代表的，应列席会议。 

3、该表由各班负责人填写，于 5月 29日前提交至组织部公

邮：wjxxyzzb@sina.com。邮件名【班级名称】+代表汇总，如：

【615181】代表汇总。 
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附件 3： 

吴健雄学院第十四次学代会学生代表提案意见书 

姓名  学号  现任职务  

关 

于 

改 

进 

学 

院 

学 

生 

活 

动 

和 

团 

委
、
学 

生 

联 
合 

会 

工 

作 

的 

提 

案 

和 

建 

议 

【您的提案与建议，可以与团委、学生联合会的具体工作有关，也可以涉及

学院平时学习生活的各个方面。您还可以对学生联合会主席团候选人提出期

待与要求，必填】 

备 

注 

学代会召开当日的提案报告中，我们将不会公布提案和意见书的个人信息。 
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（此页无正文） 

 

 

 

 

 

 

 

    东南大学吴健雄学院 

2019 年 5 月 16 日    

 

 

       （主动公开） 

 

 

 

 

 

 

  

抄送： 校团委、校学生会 

 东南大学吴健雄学院               2019 年 5 月 16 日印发 


